DEF’RE’

CONSIDER IT DONE

Depro AS aktsomhetsvurderinger 2025

Folgende rapport er Depro AS redegjarelse for aktsomhetsvurderinger i henhold til LOV-2021-06-18-99
apenhetsloven, §4 og §5.

Redegjgrelsen gjelder Depro AS' egen virksomhet, leverandgrkjede og forretningspartnere for perioden 01.01.2025-
31.12.2025. Den omfatter innkjgp knyttet til produksjon, engineering, sammenstilling, test, logistikk, administrative
tienester og relevante underleverandgrer.

Siden redegjarelsen for 2024 har Depro styrket arbeidet med aktsomhetsvurderinger primeert som fglge av
forbedringer i modulen Protencon Al, en modul for leverandgrrisikostyring og forsyningskjedekonroll. Depro har fatt
kontinuerlig dypere innsikt i sin leverandgrbase og videre forsyningskjede inkludert mer systematisk
risikoklassifisering, historikk pa vurderinger og bedre grunnlag for rapportering og oppfalging.

1. ORGANISERING

Depro AS er et teknologiselskap som forenkler undervannsoperasjoner gjennom innovative og banebrytende
verktgy og produkter skreddersydd for 8 mgte kundenes unike behov.

Var virksomhet kombinerer ingenigrekspertise med avansert produksjon, levert fra vare fasiliteter pa Bryne samt
gjennom et omfattende nettverk av lokale og internasjonale leverandgrer.

Vi fokuserer sterkt pa kvalitet, sikkerhet, baerekraft og trivsel pa arbeidsplassen, noe som gjenspeiles i hele var
verdikjede. | denne redegjgarelsen presenterer vi vart arbeid med 4 identifisere og handtere risiko knyttet til
menneskerettigheter, arbeidsforhold og etisk handel, i trad med kravene i dpenhetsloven.

Depro AS er sertifisert av akkrediterte Nemko AS iht. standardene ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, og ISO
45001:2018.

2. FORANKRING AV ANSVARLIGHET

Vart styre har forankret arbeidet med dpenhetsloven innen vare selskapsrutiner og vart kontrollsystem. Dette skal
sikre at alle vare prosesser fglger etiske retningslinjer.

Operativ oppfelging gjennomfares av Supply Chain i samarbeid med HMSK og relevante prosjekt-/fagansvarlige.
Se ogsa mer informasjon i seksjon 5.

Vi stiller tilsvarende krav til vare leverandgrer og deres underleverandgrer for a sikre at de ogsa opererer
ansvarlig. Krav til menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold inngar i leverandgrgodkjenning, periodiske
leverandgrevalueringer, risikobasert oppfeglging og den kontinuerlige overvakingen som utfgres ved bruk av
Protencon Al.

Kvalifisering av leverandgrer til Depro krever at leverandgren etterlever véar Business Transparency Policy og ESG
Policy (Code of Conduct) dersom de ikke har eget tilsvarende styringsdokument. Kvalifiserings- og
evalueringsprosesser styres av egen prosedyre for kontroll med leverandgrer.
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3. KARTLEGGINGER OG RISIKOVURDERINGER
Internt

Depro gjennomfarer arlig flere typer kartlegginger for a sikre helse, miljg og sikkerhet i bedriften. Herunder
vernerunder, medarbeidersamtaler, anonyme medarbeiderundersgkelser og interne revisjoner. Med mal om &
ytterligere gke medarbeidernes velveere og trivsel arrangerer bedriften bade idretts- og sosiale arrangementer.

Eksternt

Depros kritiske leverandarkjede bestar hovedsakelig av lokale og regionale leverandgrer. Vi har ogsa direkte
forbindelse med en handfull utenlandske aktgrer.

Alle Depro leverandgrer overvakes automatisk i Protencon Al modulen og det sendes automatisk ut varsler per e-
post ved forhgyet risiko. Modulens systemer bygger risikoprofiler for alle leverandgrene basert pa
risikkoomradene: Geografi, Finansielt, Direkte bransjerisiko, Forsyningskjederisiko, Varselrisiko i tillegg til interne
vurderinger.

Protencon Al benyttes som beslutningsstatte og dokumentasjonsverktay. Endelig vurdering, prioritering og
eventuell oppfalging besluttes av Depro basert pa samlet tilgjengelig informasjon. 0

Videre, utfgrer Depro fglgende manuelle kontroller gjennom aret:

o Alle kritiske leverandgrer evalueres manuelt hvor data innhentes med bruk av evaluering/re-
kvalifiseringsskjema.

e Gjennomgang av risikoprofiler til en starre andel av leverandgrbasen (omsetningsbasert) minimum 1
gang arlig.
e Alle varslinger som har medium risiko eller hgyere trigger gjennomgang av aktuelle leverandgrer.

e Utfare tilpassede risikosgk (ved bruk av Protencon Al) pa utvalgte leverandgrer med hgyere risikoscore i
tillegg til alle nye leverandgrer som er aktuelle for kvalifisering.

Som en del av den totale risikovurderingen kartlegger vi ogsa hvorvidt aktuelle leverandgrer selv er omfattet av
krav om offentliggjering av egne aktsomhetsvurderinger.

Refererte datakilder:
e Depro intern leverandgrdata
e Mottatt data fra leverandgrer
e Offentlige foretakregistre og eierskapsdata
e Sanksjons-, PEP- og rettsregistre
e Nyheter/mediedekning (adverse media)
e Surveys og inspeksjonsrapporter inkl. anskaffelser.no (f.eks. hgyrisikolisten)
e Logistikk og leveransedata
e Markeds- og ravaredata
e Geopolitiske risikoindekser og naturhendelsesvarsler
e Cyber- og leverandgr-security feeds / sdrbarhetsdata

4. RISIKONIVAER OG NEGATIVE KONSEKVENSER

Depro har ved redegjgrelsestidspunktet ikke avdekket noen faktiske negative konsekvenser som resultat av
aktiviteter som foregar i var verdikjede, men vére kartlegginger viser at det eksisterer risiko pa forskjellige nivaer
for noen av materialene som kjgpes inn av Depro:
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Depro benytter flere leverandgrer som er forbundet med middels risiko hvor de utsatte underliggende
risikokategoriene er primaert Direkte bransjerisiko og Forsyningskjede risiko — det vil si at risikovurderingen av
leverandgrene forbindes med hvilken bransje de opererer i og forhgyede risikonivaer lenger ute i
forsyningskjeden. Dette belyses naermere i seksjonen om produkter under.

PRODUKTER

Det er identifisert risikonivaer for produkter og materialtyper som er kritiske for Depros drift. Risikonivaene er
identifisert etter bedriftens egen interne kartlegging og vurdering og til dels med informasjonen som er
tilgjengelig pé DF@s nettside ‘anskaffelser.no’ som hjelpemiddel - se Hgyrisikolisten: Depro gjgr innkjgp av
produkter og/eller materialer som er generelt forbundet med middels hay til sveert hgy risiko:

e Metall/stal identifisert med hgy risiko bade i utvinningen, foredlingen og bearbeidingen av materialet.

e Elektriske komponenter er forbundet med middels hay risiko i sammenstillingsleddet og sveert hay risiko
i rdvareutvinningen.

e Plastprodukter er forbundet med hgyere risiko i utvinningsfasen og middels til hgy risiko i
foredlings/produksjonsfasen.

Risikoomrade

Hvor i verdikjeden

Type risiko

Relevans for Depro

Metall/stal

Ravare, smelting,

Arbeidsforhold, HMS,
tvangsarbeid, uformell

Inngar i de fleste

Polymerprodukter

foredling, Bearbeidelse-
/komponentprod.

bearbeiding arbeidskraft og svak handheving produkter/ komponenter
av arbeidslovgivning
. Ravare, Arbeidsforhold, Innaar i aktuelle
Elektriske elektronikkproduksjon, mineralutvinning, lange 9
komponenter sammenstilling verdikjeder produkter/komponenter
Utvinnings-/feedstock fase, Arbeldsforhold, HMS, . .
Plast / tvangsarbeid, uformell Inngar i flere

arbeidskraft, og svak handheving
av arbeidslovgivning

produkter/komponenter

Logistikk/transport,
hvis relevant

Transportledd

Arbeidstid, lgnn,
underleverandarer

Import/eksport,
prosjektleveranser

5. TILTAK

Depro vurderer kontinuerlig hvilke tiltak som er mulige for bedriften a iverksette med mal om a redusere risiko at
for brudd pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold skjer i var verdikjede. Her skilles mellom
generelle tiltak, som bedriften kan iverksette for 8 eksempelvis sikre kommunikasjon bade internt og eksternt om
Depros forpliktelser og arbeid med aktsomhetsvurderinger, og konkrete tiltak, som skal veere virkemidler mot
avdekkede kritikkverdige forhold i verdikjeden.

Generelle tiltak

Falgende generelle tiltak er iverksatt:
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1. Depro har utarbeidet og implementert en apenhetspolicy, med referansenummer DMS-PO-0005. Dette
dokumentet er tilgjengelig pa vare nettsider.

2. Alle nye leverandarer som skal kvalifiseres inn i Depros systemer ma gjennomfare en prekvalifisering som
inkluderer krav om etterlevelse av policy DMS-PO-0005 i tillegg til at leverandgr skal bistd Depro sa langt som
det er mulig dersom et kritikkverdig forhold relatert til leverandgren blir avdekket.

3. Alle leverandgrrevisjoner som Depro utfgrer skal inkludere kontroll med leverandgrens arbeid med & sikre at
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold er ivaretatt lenger ute i leverandgrens forsyningskjede.

4. Depros arlige revisjonsplan for leverandgrer skal utarbeides med et hensyn til leverandgrer som opererer
innenfor segmenter hvor det er identifisert hgyere risikonivaer.

5. Depro vil, hvor mulig, sgke samarbeid med andre bedrifter for & kartlegge risiko pa et dypere niva i
leverandgrkjedene.

Konkrete tiltak

Depro har ved redegjarelsestidspunktet ikke avdekket faktiske negative konsekvenser som har utlgst behov for
saerskilte korrigerende eller gjenopprettende tiltak mot enkeltleverandgrer.
Det henvises til informasjon i seksjon 3.

Dersom det oppstar behov for konkrete tiltak skal Depro undersgke muligheter for gjenoppretting av
skade/situasjon med de virkemidlene som bedriften har. Skulle tiltak ikke vaere virkningsfulle, eller mulige &
gjennomfare alene, vil Depro sgke samarbeid om tiltak hos andre aktgrer dersom dette er en mulighet.
Terminering av forretningsforholdet vil vurderes som en siste utvei i henhold til bedriftens dpenhetspolicy DMS-
PO-0005.

Oppfelging av tiltak
Generelle tiltak

Oppfelging av generelle tiltak gjgres som minimum én gang hvert kvartal.
Daglig leder kan delegere ansvar for slike tiltak i henhold til ledelsessystemets prosedyrer.
Ansvarlig person for aktuelle tiltak skal rapportere status/fremdrift direkte til daglig leder.

Konkrete tiltak

Dersom et konkret tiltak er iverksatt skal det nedsettes en dedikert gruppe som behandler tiltaket og ivaretar
oppfalgingen. Daglig leder, eller den person som daglig leder delegerer ansvar til, skal sgrge for & opprette
denne gruppen og sgrge for status/fremdriftsrapportering tilbake til daglig leder minimum én gang hver maned.

KOMMUNIKASJON

Alle henvendelser relatert til Depro aktsomhetsvurderinger og dpenhetsloven sendes per e-post til
aapenhet@depro.no. Henvendelser etter dpenhetsloven registreres og behandles av ansvarlig funksjon i Depro.

Ved behov innhentes informasjon fra relevante interne fagomrader og/eller leverandgrer.
Depro besvarer normalt informasjonskrav innen tre uker i henhold til apenhetsloven.

Dersom forespgrselen krever mer omfattende undersgkelser, vil avsender bli orientert om videre behandling.
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7. SIGNATURER

Bryne, 12.06.2026

John Baxter, CEO

Jostein Hauge, Styrets leder

Arne Holhjem, Styremedlem

Unni Ausen, Styremedlem

Stina Sola Haugland, Styremedlem

Renate Trasavik, Styremedlem

Jarle Gudmestad, Styremedlem
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Jostein Hauge

c4ef50dc-3683-4b04-8203-aec32276¢973 - 2026-06-12 16:08:06 UTC +03:00
BankID - 297aac63-cd7{-4d09-9b31-559161d49006 - NO

Arne Holhjem

54¢39887-26¢0-45¢cb-9326-8cc7e8ceadd3 - 2026-06-14 14:45:30 UTC +03:00
BankID - e023¢9d2-0d97-4af6-9e68-74ab81c92f49 - NO

Jarle Gudmestad

270bfa59-65f9-4613-8a7a-cece37ff5482 - 2026-06-15 07:36:09 UTC +03:00
BankID - a0ea29f9-823f-4b0c-b484-af063ec1feb2 - NO

Renate Trasavik

1e0fe019-343c-4d93-a487-d257d26ab0af - 2026-06-15 07:51:51 UTC +03:00
BankID - 29d6ec2f-4{5f-4b0b-9d44-ef7{6a40e603 - NO

Unni Ausen

4b526dfb-2949-42d3-bffe-7517e12e74eb - 2026-06-15 08:13:49 UTC +03:00
BankID - d8d0aa3a-b0b0-49c6-9b81-4148ec3e80c8 - NO

John Baxter

14ef34dc-132a-41ff-b63a-4b466f1dd05b - 2026-06-15 09:29:22 UTC +03:00
BankID - 81570242-5811-43e7-8¢c66-c03cOcea8114 - NO

Stina Sola Haugland

117¢9f93-b39b-47cd-be65-2cc32d20cf99 - 2026-06-19 09:40:20 UTC +03:00
BankID - b52f{{86d-a4a5-4337-bc40-b821630eab48 - NO
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